Durante I'esperienza lavorativa sei stato/a afflancato/a
12 risposte

@ da una persona con ruolo direttivo
@ da un impiegato

@ da un operaio

@ da nessunc

La relazione con il tutor aziendale e stata
12 risposte

@ continuativa e stimolante

@ continuativa ma non stimeolante
@ episodica

@ inesistente

Ti sei trovato inserito/a in un clima di relazioni
12 risposte

@ positivo e stimolante
@ poco stimolante

@ carico di tensione

® polemico e conflittuale




Il contesto in cui sei stato/a inserito/a ha permesso di avere spazi di

autonomia e di iniziativa personale?

12 risposte

Durante I'esperienza lavorativa hai svolto

12 risposte

@ Sempre, poiché specificatamente
richiesto

@ Spesso, ma senza che venisse
richiesto

@ Talvolta
@ Mai

@ sempre attivita semplici e guidate

@ allinizio attivita semplici e guidate poi
pil complesse e sempre guidate

@ attivita complesse fin dall'inizio e
sempre guidate

@ attivita complesse fin dall'inizio, ma
non guidate

Le attivita realizzate ti sono sembrate in linea con il percorso formativo da te

intrapreso?

12 risposte

@ Sempre

@ Non sempre
@ Mai

®si

® si




Le conoscenze e le competenze da te possedute, rispetto all'esperienza

svolta, sono

12 risposte

@ superiori
@ adeguate
O sufficienti
@ non pertinenti

Il tempo a disposizione per svolgere |'esperienza svolta e stato

12 risposte

@ largamente insufficiente
@ appena sufiiciente

@ adeguato

@ eccessivo

Ritieni che l'esperienza lavorativa ti abbia permesso di conoscere e
comprendere l'organizzazione di lavoro in cui sei stato/a inserito/a?

12 risposte

@ Per niente
@ Poco

@ Abbastanza
& Molio




Durante I'esperienza lavorativa ritieni di aver acquisito conoscenze e/o
competenze tecniche specifiche? (se si specifica quali in Altro: ...)

12 risposte

@ NO

@ si, per quanto riguarda la grafica pu...
O 351, sia dal punto di vista teorico sia...
@ formazione teorica sul mondo dell'i...
[ ] Competenze attoriali e in ambito sa...
@ Come gestirsi allinterno di un gurpp...
@ Conoscenze in ambito tecnologico (...
@ Realizzazione di scenografie e cost...

U2y

@ conoscenze sulla realizzazione diun
progetto, sulla pubblicita, conoscenze
informatiche( trailer backage,
photoshop) ecc...

@ Conoscenze sull'ambito
tecnico,gestionale e burocratico
sull'organizzazione di un‘impresa

A 22

Durante I'esperienza lavorativa ritieni di aver acquisito metodologie, strumenti
e sistemi di lavoro? (se si specifica quali in Altro: ....)

12 risposte

@ No

®si

@ Ho compreso i meccanismi interni di
una compagnia teatrale e ho messo...

@ lavoro di gruppo, apprendimento util...
@ Abilita nel lavoro di gruppo

@ Uso dei programmi per il montaggio...
@ Lavoro di gruppo. Indicazioni specifi_...
@ \avorare in gruppo

@ Ritengo di aver acquisito metodolog...




Durante I'esperienza lavorativa ritieni di aver acquisito competenze
comunicative e professionali utili per inserirsi nel mondo del lavoro? (se si
specifica quali in Altro: ....)

12 risposte

® No

@ si per quanto riguarda linterazione. ..
@ Ho acquisito competenze comunica...
@ Ho imparato a lavorare meglio in gr. ..
@ Abilita nel lavoro di gruppo

@ Affrontare imprevisti e problemi nel...
@ Uso di software per creazione video
@ Capacita di relazionarsi con chi gui...

12 Y

@ pubblicita online del progetto

@ Ho imparato limportanza della
metodologia

@ Ho acquisito informazioni che mi
serviranno nel mondo del lavoro, qual
i diritti sul salario di un lavoratore

A 22

Lesperienza lavorativa ha suscitato in te nuovi interessi?

12 risposte

@ No, mi & rimasta indifferente

@ Pochiinteressi che non reputo degni
di nota

@ Pochi interessi significtivi

@ si, in quanto & stata un'esperienza...
@ Ha suscitato in me parecchi interes...
@ Ha suscitato parecchi interessi. Ho...
@ Interessi verso la creazione e mont...
@ Molti nuovi interessi

@ Molteplici suggestioni




Individua a tuo parere quali sono state le capacita e le competenze che ritieni
di aver acquisito dalla tua esperienza di alternanza scuola-lavoro (esprimi un
giudizio nella seguente scala: per niente, poco, molto, moltissimo)

12
B Fernient: @ Poco O mMoltc [ Moltissimo

Lavorare in gruppo  Rispettare gli orar dildatiasmi a nuovi Adtiiersis caneseiotganizzative per damadesd| dewiEimnide:

derd| decEmniBestdetemivita con autonoRispetmEsirking di consegna del Feffimnstare gli imprevistRisolvere problemi sul lavaBmon

vaBmordinare gruppi di lavd®iEolvere i problemi degli alisdattarmi ai ritmi di lavBmmcentrarmi sulle cose da fare Saper comunicare




A tuo parere, quali sono stati i punti di forza dell'esperienza lavorativa? (se piu
di uno crea un elenco numerato)

10 risposte

Il lavoro di gruppo (2)

il poter interagire con una tipologia di lavoro non convenzionale, ma soprattutto stimolante su molti pit piani,
anche intellettuali per cosi dire, non sono pratici

1. Laccurata preparazione delle lezioni teoriche;
2. Lorganizzazione del lavoro
3. La delegazione di tutte le attivit assegnate

1) Il gruppe e l'armonia che si & creata tra tutti i ragazzi

2)Alternanza lezioni frontali e laboratorio teatrale

3)Varieta attivita svolte: recitazione, cucito, scrittura, elaborazione scene, direzione..

4)Grande attenzione, dispenibilitd e stimolazione del tutor (Prof. Mirone) ed esperto esterno(G. Bisicchia)

| gruppi,affiatati di lavoro
Il lavoro di squadra e il coordinamento da parte dei docenti

1) Fronteggiare gli imprevisti
2) Lavoro di gruppo ottimo
3) Comunicazione con esperti esterni e tutor

Lavorare insieme

| membri dell'associazione che ci ha seguiti sono stati molto efficienti.
Incltre questa esperienza ha avuto anche un valore importante al livello di capacita relazionarie

A tuo parere, quali sono stati i punti di debolezza? (se piu di uno crea un
elenco numerato)

11 risposie

il carico di lavoro anche a casa e lo squilibrio di lavoro tra i vari studenti all'interno dell'alternanza stessa

1)Diverse difficolta burocratiche riscontrate durante alcune richieste agli uffici scolastici
2)Fondi estrermamente ristretti per il progetto Alternanza

sMancanza di mezzi adeguati per portare a termine i lavori assegnato
«Mancanza di fondi

1)non poter essere parte del
2)non avere un tutor da cui imparare

Il disorientamento iniziale dovuto ad un nuovo approcceio che ha allungato i tempi di realizzazione del proprio
ruolo

1) Disponibilita di risorse appena sufficiente
2) Difficolta nel coordinare gli impegni scolastici con quelli dell'attivita di alternanza

Accostare il lavoro allo studio

. La disorganizzazione

. Lincapacita nel fare un bilancio delle risorse necessarie allo svolgimento dell'attivita

. I menefreghismo da parte dei professori che non curano il progetto

. Limpossibilita di scegliere 'ambito lavorativo di interesse

. Limproduttivita dell'attivita

. Limpegno orario richiesto & eccessivo e distoglie dal ruclo principale dello studente: studiare

onon o W pa =

Mon penso ci siano stati punti di debolezza
Il poco tempo

Messuno



Hai osservazioni da fare o suggerimenti da dare?

11 risposte

@ N

@ Suggerisco una maggiore
organizzazione degli orari

@ Riproporrei questo ambito di
alternanza per i prossimi anni

@ Offrire la possibilita di un'esperienza
lavorativa ad ogni singolo studente
rispettando il pripric porgetto di vita. ..

@ E impossibile studiare dopo
l'alternanza
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